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Come  da  oggetto,  oggi
si è tenuta la prevista
Assemblea con la quale
le  RR.SS.UU.  hanno
inteso  informare  i
colleghi-dipendenti  di
quanto  alle  risultanze
dell’incontro  di
conciliazione  e
raffreddamento,
avvenuto  in  data
23/02/2026.

Da sottilineare la cospicua partecipazione all’evento di larga
parte  della  forza-lavoro  dell’Ente  che,  evidentemente,  ha
ormai  maturato  la  necessità  di  testimoniare  vicinanza  e
solidarietà alle OO.SS., in relazione alle tante azioni che si
stanno compiendo a beneficio di istituti che impattano su
tutti indistintamente.

Si è certi che tale coinvolgimento sarà, da qui in poi, la
consuetudine  con  la  quale  verranno  vissute  le  adunanze
organizzate ai fini della tutela dei diritti dei lavoratori:
questi lavoratori denotano, ormai, un certo convincimento e
ampia maturità nell’aver compreso che solo l’unione ci dà
maggiore  forza  verso  la  controparte,  per  affrontare
adeguatamente  tutti  i  temi  sul  tavolo.

La  riunione  ha  visto  relazionare  su  un  veloce  escursus
dell’incontro del 23/02/2026 e ha ribadito che lo stato di
agitazione permane, seppur in attesa del concreto mantenimento
delle promesse espresse, circa le date di espletamento di
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quanto necessario.

Determinante, in questa vicenda, è stato proprio il vasto
coinvolgimento dei colleghi nell’incontro del 23, di cui è
stato dato ampio risalto a mezzo stampa (cartacea e online):
non  è  di  certo  passato  inosservato  che  420  dipendenti
risultino  coesi  nelle  azioni  avviate.

È  ovvio  che,  nella  malaugurata  ipotesi  per  la  quale  non
avvenisse  quanto  dichiarato,  queste  OO.SS.  sono  pronte  ad
azioni  ancora  più  incisive  ai  fini  del  perseguimento  dei
propri diritti.

Di seguito le foto della giornata:
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